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Resumen

Palabras clave: El articulo analiza el desarrollo de competencias acadeémicas profesionales en estudiantes

universitarios de la carrera de Educacion, en el contexto del Objetivo de Desarrollo Sostenible 4

(ODS 4), en una universidad pablica de Lima. La metodologia utilizada es de enfoque cuantitativo

mediante la aplicaciéon de un cuestionario estructurado y un test de competencias académicas a

- ' estudiantes de ultimo afio de la carrera de Educacion. Los resultados mostraron una correlacion

Sostenible; Superior positiva y estadisticamente significativa entre dichas competencias y la percepcion del compromiso
de la universidad con la educacion sostenible, se identificé que los conocimientos pedagégicos, las
habilidades didacticas y las habilidades blandas juegan un papel determinante en la formacion de
docentes capaces de impactar positivamente en la educacion. El estudio concluye que es imperativo
reforzar la formacion docente a través de modelos educativos centrados en competencias y
estrategias pedagdgicas innovadoras que potencien el aprendizaje practico y la resolucion de
problemas reales en el aula.

Académicas;
Competencias;
Desarrollo; Educacion;

Abstract

Keywords: This article analyzes the development of professional academic competencies in university students
. majoring in Education, within the context of Sustainable Development Goal 4 (SDG 4), at a public
Academic; university in Lima. The methodology used is quantitative, using a structured questionnaire and an
Competencies; academic competency test to final-year Education students. The results showed a positive and
Development; Education; | statistically significant correlation between these competencies and the university's perceived
Sustainable; Higher commitment to sustainable education. It was identified that pedagogical knowledge, teaching skills,

and soft skills play a determining role in the training of teachers capable of positively impacting
education. The study concludes that it is imperative to strengthen teacher training through
educational models centered on competencies and innovative pedagogical strategies that enhance
practical learning and the resolution of real-life problems in the classroom.
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Resumo

Palavras-chave: Este artigo analisa o desenvolvimento de competéncias académicas profissionais entre estudantes
Académico; universitérios de Educacéo, no contexto do Objetivo de Desenvolvimento Sustentavel 4 (ODS 4),
Competéncias; de uma universidade publica de Lima. A metodologia utilizada é quantitativa, utilizando um
Desenvolvimento; questionario estruturado e um teste de competéncia académica para alunos do Ultimo ano do curso
Educacdo; Sustentavel; de Educacdo. Os resultados mostraram uma correlagdo positiva e estatisticamente significativa
Superior entre essas competéncias e 0 comprometimento percebido da universidade com uma educacgéo

sustentavel. ldentificou-se que o conhecimento pedagdgico, as habilidades docentes e as
habilidades sociais desempenham papel determinante na formacdo de professores capazes de
impactar positivamente a educacdo. O estudo conclui que é imperativo fortalecer a formacao de
professores por meio de modelos educacionais focados em competéncias e estratégias pedagdgicas
inovadoras que potencializem a aprendizagem pratica e a resolucao de problemas reais em sala de
aula.

INTRODUCCION

La evidencia educativa muestra que el factor docente es un elemento clave en el aprendizaje de los
estudiantes y en el buen funcionamiento de las escuelas; docentes bien preparados, junto a desarrollo
profesional son pilares fundamentales para la calidad educativa (Mufioz, et al., 2017). En otras palabras, la
formacion de los maestros desempefia un papel fundamental en la mejora de la calidad educativa; para que
el docente despliegue todo su potencial en el aula, es imprescindible trabajar en el desarrollo y
fortalecimiento de su profesion, teniendo en cuenta que de ellos depende la calidad educativa que prestan a
la nacidn. Ello exige cambio en la formacion docente, a fin de que se implemente la educacion que requiere
el mundo contemporéneo y la cultura humana, se considera ademas el papel del docente en la sociedad como
agente transformador (Martinez y Nieva, 2016). Sobre esta premisa, los sistemas educativos modernos sitlian
la formacion docente en el centro de las reformas orientadas a elevar el rendimiento académico de los

alumnos y la eficacia de las escuelas.

De acuerdo con Organizacion de las Naciones Unidas para la Educacion, la Ciencia y la Cultura
UNESCO (2014), las universidades se encuentran actualmente frente a dos desafios fundamentales en el
marco de la Agenda 2030. El primero de estos desafios radica en la necesidad urgente de formar
profesionales que no solo cuenten con un sélido dominio técnico en sus respectivas areas, sino que ademas
sean capaces de idear e implementar soluciones sostenibles frente a los problemas sociales, ambientales y
econémicos que afectan a la sociedad contemporanea. En este contexto, las instituciones de educacion
superior desempefian un papel central en la construccion de un capital humano comprometido y capacitado
para disefar estrategias innovadoras que contribuyan a la sostenibilidad, respondiendo asi a las demandas

globales establecidas en los Objetivos de Desarrollo Sostenible.
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Por otra parte, el segundo desafio que enfrentan las universidades, segun UNESCO (2014), consiste
en garantizar que sus acciones académicas estén plenamente alineadas con los principios y metas propuestas
por los ODS. A este respecto, no basta Gnicamente con una formacion centrada en contenidos tedricos, sino
que resulta indispensable la incorporacion sistematica de enfoques de sostenibilidad dentro de los planes
curriculares y las actividades educativas. Este desafio exige un compromiso institucional profundo,
implicando una revision permanente de los contenidos curriculares, las practicas pedagdgicas y los modelos
de evaluacion, con la finalidad de preparar a los futuros profesionales para desempefiarse en contextos que
exigen respuestas adaptativas, integrales y sostenibles a problemas educativos, sociales y ambientales

complejos.

En este marco, las universidades desempefian un papel central no solo como instituciones
formadoras, sino también como agentes activos en la implementacion y cumplimiento de la Agenda 2030.
Bajo esta perspectiva, el rol académico va mas alla de la transmision de conocimientos tedricos; implica una
preparacion integral en competencias practicas y actitudinales que permitan a los futuros docentes
desarrollar respuestas sostenibles en contextos educativos reales (Castafieda, et al., 2020), contribuyendo asi

al logro efectivo del ODS 4.

En consonancia con lo anterior, la adopcion y aplicacion de estrategias orientadas hacia la
sostenibilidad en los procesos formativos universitarios no solo resultan necesarias (Estrada et al, 2021),
sino que constituyen un factor esencial para que las instituciones educativas asuman su compromiso con la
sociedad global, impactando favorablemente en el desarrollo integral de las generaciones actuales y futuras.
La calidad de la educacién que recibe un pais, en gran medida, refleja la solidez de la capacitacion de sus
educadores (Garcia, et al., 2020; Franco et al., 2024).

Sin embargo, en el contexto local de Lima, persisten brechas preocupantes en la preparacion
profesional de los futuros docentes, especialmente en las universidades publicas. No obstante, nivel nacional
se reconoce la existencia de estas brechas formativas en los maestros peruanos, lo que sugiere que muchos
estudiantes de pedagogia egresan sin haber consolidado plenamente las competencias académicas

indispensables.

Como resultado de estas brechas formativas, en las facultades de educacion de universidades pablicas
limefias, esta realidad se traduce en carencias en el dominio disciplinar, la didactica y la investigacion,
dificultando que los nuevos docentes alcancen un desempefio preprofesional dptimo durante sus practicas
(Ramirez, et al., 2021). Dichas deficiencias en la formacién inicial amenazan con trasladarse a la ensefianza

en las aulas escolares, perpetuando falencias en el proceso educativo (Rodriguez, et al., 2020).

Frente a este escenario, fortalecer las competencias académicas de los futuros educadores se vuelve

una necesidad apremiante para cerrar esas brechas y asegurar una ensefianza de calidad. Ante estas carencias,

Tribunal. Revista en Ciencias de la Educacién y Ciencias Juridicas
Volumen 5. No. 11 / Abril-junio 2025

=0 A A_—_———



Celinda Carrasco Arlsti, Jakelin Solina Miraval Marquez y Jorge Leoncio Rivera Mufioz

resulta urgente fortalecer estas competencias —desde un sélido manejo de las materias que ensefiaran y las
estrategias pedagogicas, hasta habilidades de pensamiento critico, reflexion e investigacion— es
imprescindible para que los estudiantes de pedagogia mejoren su desempefio durante las practicas

preprofesionales y, posteriormente, ejerzan una docencia eficaz en las aulas.

En este sentido, diversos expertos enfatizan que la docencia requiere precisamente estas capacidades
para incrementar la calidad de la ensefianza y el aprendizaje, incluyendo el dominio profundo de los
contenidos, la capacidad de pensar de manera critica y colaborativa, y la atencién a la diversidad social y
cultural del alumnado. En suma, un futuro maestro bien formado académicamente estara mejor preparado
para traducir la teoria educativa en practicas pedagogicas exitosas (Torres et al, 2020), impactando

positivamente en el aprendizaje de sus estudiantes.

Esta preocupacion trasciende el ambito local y nacional, alineandose con compromisos globales en
materia de educacion. De hecho, el Objetivo de Desarrollo Sostenible 4 de las Naciones Unidas (ODS 4:
Educacion de Calidad) subraya la relevancia de los docentes en la calidad educativa y la necesidad de
mejorar su formacion universitaria. En linea con esto, el ODS 4 propone “aumentar la oferta de maestros
calificados, en particular mediante la cooperacion internacional para la formacion de docentes en los paises

en desarrollo”.

En consecuencia, esta meta internacional recalca que, para lograr una educacion inclusiva y
equitativa de calidad, es crucial contar con profesores bien preparados. Por ello, el fortalecimiento de la
formacion docente en las universidades —donde se forman los futuros maestros— se convierte en una
estrategia esencial no solo para cumplir las metas educativas nacionales, sino también para atender los

estandares y aspiraciones globales en materia de educacion superior de calidad (Pérez y Garza, 2022).

En este contexto, la presente investigacion adquiere especial relevancia al enfocarse en analizar el
desarrollo de competencias académicas profesionales en estudiantes universitarios de la carrera de
Educacion en una universidad publica de Lima, en el contexto del Objetivo de Desarrollo Sostenible 4 (ODS
4).

Como sefialan los especialistas, la calidad educativa de una nacion esta directamente vinculada con
su progreso social e indicadores de desarrollo, inclusive en términos de bienestar y crecimiento econémico
(Wilches, 2020; Mufioz, 2020). En definitiva, invertir en la excelencia de los futuros docentes representa
una inversion estratégica en el desarrollo nacional: una educacion de mayor calidad forja ciudadanos mas

capacitados y una sociedad con mayores oportunidades de prosperidad y equidad.
METODO

En relacion con la operacionalizacion de las categorias de analisis pertinentes al Objetivo de

Desarrollo Sostenible numero 4 (ODS 4), se procedio a realizar una revision exhaustiva de la literatura
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cientifica y pedagogica. Se consultaron bases de datos académicas como JSTOR, Scopus, y ERIC,
seleccionando publicaciones desde el afio 2020 hasta la actualidad. Se incluyeron estudios que abordaron
las practicas educativas sustentables y su impacto en la formacion académica. Los criterios de inclusion
especificaron estudios que presentaron resultados empiricos y revisiones tedricas que contribuyen
directamente a las categorias de analisis definidas, tales como inclusién, calidad educativa y aprendizaje a

lo largo de toda la vida.

Para validar la presencia de las categorias de analisis en la formacion del estudiante, se desarrollé un
cuestionario estructurado que abarcaba 25 preguntas cerradas. Este instrumento fue administrado a una
muestra representativa de estudiantes de ultimo afio de la carrera de Educacion en una universidad de Lima.
Las preguntas fueron disefiadas para evaluar la percepcion de los estudiantes respecto a la incorporacion de
los componentes del ODS 4 en su formacion académica. Se empled una escala Likert de cinco puntos para
las respuestas, variando desde "totalmente en desacuerdo™ hasta "totalmente de acuerdo™.

La validacion del cuestionario se llevo a cabo a través de un doble proceso: primero, mediante el
juicio de expertos, y segundo, por el calculo del coeficiente alfa de Cronbach. En el primer método, un panel
de expertos en educacion y metodologia de investigacion evalué la adecuacion de los items del cuestionario,
asegurando que las preguntas fueran pertinentes y capaces de medir efectivamente los aspectos del ODS 4
contemplados en la investigacion. Este proceso de validacion por expertos ayudd a garantizar que el

contenido del cuestionario estuviera alineado con los objetivos tedricos y practicos del estudio.

En cuanto al andlisis de la confiabilidad del instrumento, se calculé el coeficiente alfa de Cronbach,
obteniéndose un valor de 0.879. Este resultado indica una alta consistencia interna del cuestionario, lo que
sugiere que las preguntas agrupadas bajo cada categoria de andlisis son coherentes en su capacidad para
evaluar un constructo comun. Un alfa de Cronbach cercano a 0.9 es considerado excelente en la mayoria de
los contextos de investigacion, lo que refuerza la confiabilidad de los datos recogidos y proporciona una

solida base para las conclusiones derivadas del estudio.

El Test de Competencias Profesionales Académicas, aplicado a los mismos estudiantes, consistié en
10 preguntas disefiadas para evaluar competencias técnicas y de empleabilidad. Este test incluyd preguntas
de opcién multiple, preguntas abiertas y casos practicos. Los casos practicos requirieron que los estudiantes
aplicaran sus conocimientos y habilidades en situaciones hipotéticas, reflejando desafios reales que podrian
enfrentar en ambientes educativos. La evaluacion de las respuestas se llevé a cabo mediante un panel de
expertos en educacion, quienes asignaron puntajes basados en criterios preestablecidos de rigor académico

y relevancia préctica.

Se emplearon pruebas estadisticas para evaluar los datos obtenidos tanto del cuestionario como del

test de competencias. Para el andlisis de los datos cuantitativos se utilizo el software estadistico SPSS,
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realizando pruebas de varianza para determinar la significancia de las diferencias encontradas entre grupos
de respuestas. En cuanto a los datos cualitativos, se aplico analisis de contenido utilizando el software
Atlas.Ti, lo que permitio identificar patrones y temas recurrentes en las respuestas abiertas y los estudios de

Caso.

Ademas, se garantizé el cumplimiento de las normativas éticas vigentes en la investigacion con seres
humanos, incluyendo el consentimiento informado de todos los participantes. Este consentimiento se obtuvo
mediante un formulario que describia el propdsito del estudio, los procedimientos involucrados, y aseguraba

la confidencialidad y el derecho a retirarse del estudio en cualquier momento sin penalizacion alguna.
RESULTADOS Y DISCUSION

La presente investigacion tuvo como propoésito analizar el desarrollo de competencias académicas
profesionales en estudiantes universitarios de programas de formacion en educacion, en relacion con los
principios y metas establecidos en el Objetivo de Desarrollo Sostenible 4 (ODS 4). Los resultados obtenidos
revelan niveles diferenciados en la adquisicion de competencias segun el avance académico, el contexto

institucional y las experiencias practicas en entornos educativos diversos.

Tabla 1. Analisis de correlacion entre la competencia académica y ODS 4

Variables Coeficiente de Correlacion (Rho de Significancia (Sig.
Spearman) bilateral)

Competencias académicas y 0.492 0.036

ODS 4

El andlisis de correlaciéon realizado en la tabla 1, evidencié una relacién positiva entre las
competencias académicas y la percepcion de la inclusion de la ODS en su formacion académica Tabla 1. De
acuerdo con el coeficiente de correlacion de Spearman (Rho=0.492) y la significancia obtenida (p=0.036),

se confirma que este vinculo es estadisticamente significativo.
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Figura 1. Coeficiente de correlacion de Spearman

En la figura 1, se observo un coeficiente de correlacion de Spearman de 0.492, lo cual indica una
correlacion moderada entre las competencias académicas y el cumplimiento del ODS 4. La significancia
bilateral de 0.036 sugiere que este resultado es estadisticamente significativo, lo que implica que hay una
probabilidad menor al 5% de que esta correlacion sea producto del azar.

Tabla 2. Coeficientes del Modelo de Regresion Lineal Multiple

Variable Coeficiente
Intercepto 5.958
Conocimientos Pedagdgicos 0.464
Habilidades Didacticas 0.335
Habilidades Blandas 0.263

En el analisis realizado en la Tabla 2, mediante regresion lineal multiple, se establecié un intercepto
de 5.958, representando la percepcion base del cumplimiento del ODS 4 en ausencia de influencia de las
competencias académicas. Respecto a los coeficientes de las variables independientes, se encontraron

relaciones significativas entre varias competencias y la percepcion del ODS 4:

Conocimientos Pedagdgicos: Con un coeficiente de 0.464, el modelo muestra que un aumento en los

conocimientos pedagdgicos mejora la percepcion del cumplimiento del ODS 4 en 0.464 unidades,

asumiendo que otras variables permanecen constantes.
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Habilidades Didacticas: Un incremento en las habilidades didacticas esta asociado con un aumento de
0.335 unidades en la percepcion del cumplimiento del ODS 4, lo que indica la relevancia de desarrollar
habilidades didacticas efectivas en el proceso de ensefianza-aprendizaje y la construccion curricular

universitario.

Habilidades Blandas: Por Gltimo, un aumento en las habilidades blandas conlleva a un incremento de 0.263
unidades en la percepcion del cumplimiento del ODS 4, destacando el papel crucial de las habilidades

interpersonales y emocionales en el ambito educativo analizado.

Tabla 3. Andlisis Estadistico

Medida Valor
R-cuadrado 0.689
MSE 21.010

En el modelo de regresion utilizado para analizar la percepcién del cumplimiento del ODS 4 en base
a las competencias académicas, se obtuvo un valor R-cuadrado de 0.689. Este dato indica que el 68.9% de
la variabilidad observada en la percepcion del ODS 4 puede ser explicada por las variables del modelo, lo
cual refleja una buena capacidad de este para capturar y explicar como las competencias académicas influyen

en la percepcion de los estudiantes respecto a los objetivos de educacion de calidad.

Por otro lado, el MSE (Error Cuadratico Medio) alcanzado fue de 21.010. Este valor es una métrica

que evalua la calidad del ajuste del modelo, midiendo la diferencia promedio entre los valores observados y
los valores predichos por el modelo.

Discusion

Los resultados de este estudio evidencian una correlacion moderada y estadisticamente significativa

entre las competencias académicas y la percepcion del cumplimiento del Objetivo de Desarrollo Sostenible

4 (ODS 4), tal como lo indica el coeficiente de Spearman sefialado (Rho=0.492, p=0.036). Este resultado

amplia la perspectiva de diversos estudios, debido a que aumenta la comprension de como las competencias

pedagdgicas y didacticas inciden directamente en la percepcion de calidad y eficacia educativa futura,

especialmente, al impactar en la formacion de nuevos docentes. En este sentido, autores como Torres, et al.,

(2014) habian ya destacado que el desarrollo de competencias docentes constituye un elemento fundamental

para la proyeccion e implementacion de practicas educativas que respondan a las necesidades de un entorno

globalizado y en constante cambio.

Asimismo, los analisis derivados del modelo de regresion lineal mdltiple revelan una influencia
positiva significativa de las competencias pedagdgicas, habilidades didacticas y habilidades blandas en la
percepcion del cumplimiento del ODS 4. Estos hallazgos se alinean con los planteamientos de Garcia (2020),
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quien subraya la importancia de la formacion basada en competencias como un requisito indispensable para
mejorar la interaccion en el aula y, por ende, los resultados educativos que esperados en funcion a los
objetivos institucionales. En particular, la capacidad de adaptar métodos didacticos innovadores ha sido

identificada como un factor clave para potenciar el impacto de la educacion.

Respecto al impacto de las competencias académicas en el rendimiento estudiantil, las habilidades
socioemocionales y el pensamiento critico son esenciales para el éxito académico de cualquier carrera, sin
embargo, en la pedagogia estos elementos son determinantes debido a que existe una formacion de
competencias para responder a la educacién de nuevos elementos de la sociedad. En este contexto, los
resultados de este estudio demostraron que las competencias académicas no solo contribuyen al rendimiento
académico o potencia capacidades profesionales, sino también a una percepcion mas positiva de la educacion

sostenible, que es uno de los fines de las ODS.

Desde una perspectiva curricular, los resultados obtenidos apoyan la necesidad de adoptar modelos
educativos centrados en competencias, en consonancia con las directrices del Espacio Europeo de Educacion
Superior y las recomendaciones sobre formacion en competencias genéricas y especificas. La integracion de
las TIC como herramientas facilitadoras del aprendizaje, por ejemplo, ha mostrado tener un impacto positivo
en el rendimiento académico. De acuerdo con Santos (2022), las TIC no solo han transformado la manera
en que se accede a la informacion, sino también cémo se construye el conocimiento. Por ende, entender su
influencia directa en el rendimiento académico es crucial para garantizar una educacion de calidad adaptada
a las demandas del siglo XXI Cedefio, et al., (2023). Este hallazgo sugiere que las politicas educativas
deberian considerar la adopcion de tecnologias avanzadas como parte integral de los programas de estudio,

de forma complementaria a los estudios tedricos, y no como recurso.

Al comparar estos resultados con investigaciones previas, como las de Garcia (2020), se confirma la
importancia de las competencias docentes en la mejora de la calidad educativa y en la percepcion de la
eficacia de las politicas educativas orientadas hacia la sostenibilidad. En esta misma linea, (Friedrichsen et
al., 2009), sostienen que, la formacion del profesorado debe contribuir al desarrollo de las competencias.
claves, proporcionando las herramientas que permitan responder a los retos y demandas que el contexto
educativo actual. De igual manera, la evidencia de que las habilidades blandas, como la inteligencia
emocional y el pensamiento critico, desempefian un papel crucial en el rendimiento estudiantil, respalda
investigaciones que enfatizan la necesidad de integrar estas competencias en los curriculos académicos para

enfrentar los retos del siglo XXI.

No obstante, a pesar de estos resultados positivos, es importante sefialar que la evaluacion observada
no implica necesariamente una relacion causal directa. Por ello, futuras investigaciones podrian beneficiarse
de adoptar enfoques metodoldgicos mas rigurosos, como estudios longitudinales o experimentales, para
explorar mas a fondo esta relacion. Asimismo, seria provechoso examinar como las competencias
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académicas impactan en distintas poblaciones estudiantiles, teniendo en cuenta factores como el contexto

socioeconémico y cultural.

CONCLUSIONES

El estudio actual ha establecido una correlacion significativa entre las competencias académicas y la
percepcion del cumplimiento del Objetivo de Desarrollo Sostenible 4, destacando la influencia positiva de
habilidades pedagogicas y didacticas especificas en este aspecto. A través del andlisis estadistico, se ha
demostrado que estas competencias no solo contribuyen al cumplimiento de metas educativas sostenibles,

sino que también mejoran el rendimiento y la percepcion educativa entre los estudiantes.

Este estudio también destaca la relevancia de implementar enfoques pedagdgicos innovadores y
modelos educativos basados en competencias, que han demostrado ser efectivos en mejorar tanto la

ensefianza como los resultados de aprendizaje.

Finalmente, aunque los resultados obtenidos son prometedores, es fundamental considerar que la
correlacion encontrada no establece causalidad. Por lo tanto, se recomienda la realizacion de futuros estudios
que utilicen metodologias longitudinales o experimentales para confirmar estos hallazgos y explorar las
implicaciones de las competencias académicas en diferentes contextos y poblaciones estudiantiles.
Asimismo, seria provechoso examinar mas detenidamente cOmo estas competencias pueden ser
efectivamente integradas en politicas y practicas educativas para maximizar su impacto en la percepcion y

cumplimiento de los ODS en el ambito global.
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